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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM

Indirizzo di residenza
Telefono

Cellulare

E-mail

Abilitazione Professionale

P.IVA/ICF.
Nazionalita

CASAMASSIMA VITO DOMENICO

VIA CADUTI DI NASSIRYA, 74 -75100 - MATERA - MT
0835.387.702

328.96.30.938- 340.70.63.859
domenicocasamassima@gmail.com

PSICOLOGO (ISCRITTO DALL' 8 GIUGNO 2004 ALLA SEZIONE “A® DELL’
ALBO DEGLI PSICOLOGI DELLA REGIONE PUGLIA, N° ORDINE 1825)

01192410775 — CODICE FISCALE: CSMVDM77L13F052D
ITALIANA

Data e luogo di nascita 13/07/1977 MATERA

Altre ABILITAZIONI ABILITATO ALLINSEGNAMENTO NELLE SCUCLE
Titoli professionali GIUDICE ONOCRARIO-MINORILE - CULTORE DELLA MATERIA AREA

PEDAGOGICA C/O UNIVERSITA DELLA BASILICATA

SINTES! DELLE
PRINCIPALI
ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Il dott. Casamassima ha esperienza nei diversi settori della psicologia,
dellinsegnamento e della didattica speciale. Dal 2004 sino al 2009, dopo aver
avuto esperienza nella progettazione di bandi pubblici e nella selezione del
personale, ha coordinato, In qualita di psicologo, diversi progetti ed iniziative nel
soclale; in particolare & stato: Coordinatore dei servizi di Orlentamento
dell'Informagiovani del Comune di Bari, Coordinatore Psicologo di un centro per
minori in affidamento diurno a Matera e di un centro di ascolto per le famiglie a
Bari, Dal 2006 al 2009, ha collaborato come esperto Psicologo nella dispersione
scolastica presso 'AGEFORMA dif Matera. Dal 2005 al 2012 é Consulente esperto
Psicologo in Orientamento, consapevolezza di sé e Monitoraggio nei progetti PON
¢/o gli istituti scolastici pubblici., Ha gestito, in questi anni, diversi sportelll di
ascolto psicologico in diverse scuole secondarie lucane e pugliesi. Dal 2008 al
2017 é Giudice Onorario presso il Tribunale per i Minorenni di Potenza e si occupa
di diritto di famiglia; di diritto penale e processuale minorile e def procedimenti
relativi alla potesta e al sostegno educativo al minore in difficolt3. Dal 2007 al
2009 ha condotto, in qualita di Psicologo, lo sportello di Orientamento presso i
Politecnico di Bari, il Conservatorio di Matera e l'Universita degli studi della
Basilicata. Nel 2009 consegue la seconda laurea in Scienze della Formazione
Primaria e la speclalizzazione per l'integrazione degll alunni con handicap nelle
scuole ed Inizia a lavorare come Insegnante di sostegno. Dall'A.A. 2009/2010 &
nominato Cultore della Materia nell'area pedagogica, settore disciplinare M-
PED/01 presso I'Universitd degli Studi della Basllicata e collabora con il prof.
Baldassarre. Nel 2011 é consulente psicologo ¢/o | Centri per I'Tmpiego della
provincia di Matera per I'Orlentamento e I'Accompagnamento al lavoro del disabili
psichici. Nel 2012 diviene INSEGNANTE DI RUOLO SUL SOSTEGNO NELLA
SCUOLA PRIMARIA. NellA.A. 2010/2011, 2011/2012 ¢é nominato docente a
contratto nell’area psicopedagogica e partecipa alle commissioni di esami di
laurea in qualita di correlatore tesi presso I'Universita degli Studi della Basilicata.
Nell'A.S. 2013/2014 si occupa di formazione agli insegnanti delle scuole superiori
di secondo grado sulla didattica per competenze: percorsi e strumenti, Forte delle
esperienze sul sostegno, nel 2016 consegue il titolo MIUR di coordinamento sul
sostegno e nell’A.A. 2014/2015 diviene docente a contratto nel corso TFA per le
attivita di sostegno didattico agli alunni con disabllitd presso I'Universitd degli
Studi della Basllicata. Nell’A.S. 2016/2017 Viene nominato operatore nello
sportello provinclale sullautismo presso I’1.S.S. Morra di Matera dove opera come
consulente e relatore in corsi formativi.
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* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

DAL 03/10/2017 ALIN CORSO

PANTA REI - RICERCA E CONSULENZA S.A.S. DI MARA BUFANO & C. VIA
COSENZA 69 MATERA

ESPERTO FORMATORE SU “ Stress/coping: cause e modalita di intervento
in amblente prescolare
Esperto Conduttore FORMAZIONE IN SERVIZIO DEL PERSONALE

responsabilita EDUCATIVO ASILO NIDO COMUNALE “IL TIGLIO® DI MATERA MODULO:
lo stress in eta prescolare: cause e strumenti di indagine
Ore di attivita 300RE
* Dato DAL 25/10/2017 AL 30/10/2017
* Nome e indirizzo del datore USR BASILICATA - SCUOLA POLO [.I.S. ALBERGHIERO DI MATERA -
di lavoro SEDE ATTIVITA: ISTITUTO TECNICO - IPIA "F.Cassola" VIA LANZILLOTTI

» Tipo di azienda o settore

FERRANDINA (MT)

* Tipo di impiego ESPERTO FORMATORE INCLUSIONE E DISABILITA
* Principali mansioni e
responsabilita Esperto Conduttore FORMAZIONE [N SERVIZIO DEL PERSONALE
SCOLASTICO PRIORITA FORMATIVA 4.5 - INCLUSIONE E DISABILITA -
CORSO NUM. 28 — AZIONE FORMATIVA 5.3 “DIDATTICA INCLUSIVA ANCHE
CON LUSO DELLE TECNOLOGIE MULTIMEDIALL”
Ore di attivita 8 ORE
* Dato A.S. 2016 -2017
* Nome e indirizzo del datore C.T.S. MATERA - c/o |.S.S. |. MORRA DI MATERA -
di favoro
» Tipo di azienda o settcre
» Tipo di impiego ESPERTO SPORTELLO PROVINCIALE SULL’AUTISMO
* Principali mansioni e Esperto nello sportello provinciale sull'autismo — Sede Matera. Consulenza agli
responsabilita insegnanti e alle famiglie, relatore in convegni e corsi formativi c/o le scuole.
* Date DAL 18/04/2016 AL 22/04/2016
* Nome e indirizzo de! datore USR BASILICATA — SCUOLA POLO I.C. TORRACA DI MATERA - SEDE
di lavoro ATTIVITA: ISTITUTI SCOLASTICI DI POLICORO
« Tipo di azienda o settare
* Tipo di implego ESPERTO FORMATORE INCLUSIONE E B.E.S..
* Principali mansioni e Esperto Conduttore laboratori formativi sull'lnclusione sociale, bisogni educativi
responsabilita ;;;leptali e 'disabilitd per i docenti neoassunti provincia di Matera -~ Sede
icoro
Ore di aftivita 12 ORE
* Date DAL 26/03/2016 AL 29/03/2016
* Nome e indirizzo del datore UNISCO < VIA PICCINNI, 24 BARI
di lavoro "
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e Docente nel modulo: strateg:a matacognitive @ metodo di studio nell’ambito del
responsabilita corso di alta formazione: HOMEWORK TUTOR (Esperto neibisogni educativi
specialie riéi disturbi dell’apprendimento)
Ore di attivita 80RE .
* Dato A.A.2014Izo16 L. Co
* Nome e indirizzo del datore Universtta glegli Studi del!a Basllmta sede di Potenza ,
di lavoro :
» Tipo di azienda o settore lstututo d‘lstruzione Umversitaﬁo Statate
* Tipo di impiego Docente a oontratto area ps!copodagoglca
* Principali mansioni e Doeeﬂte'néll’amblto @i2 laboratofi psicopédagogici™ S
responsabilita 1) Interventi psico-educativi e didattici con disturbi componamenmh
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all'interno del corso di specializzazione per le attivita di sostegno didattico agli
alunni con disabilita ex D.M. 249/2010 e D.M. 30/09/2011.

Ore di attivita 20 ORE PER OGNI PERCORSO (40 ORE TOTALI)
* Date A.S. 2013 - 2014
* Nome e indirizzo de! datore 11.8.8. °Il. MORRA’ DI MATERA
di lavoro
» Tipo di azienda o settore Istituto d'lstruzione Statale
*Tipodiimpiegg =~ FORMAZIONE AGL! INSEGNANT!
* Principali mansioni e Esperto Psicologo per la formazione degli insegnanti nell'ambito del piano di
responsabllitd  aggiomamento del personale scolastico. Titolo corso: Laboratori di ricerca,
formazione e frasferimento didattico: area linguistica-storica-sociale-economica.
Didattica per compstenze: percorsi didattici e strumenti.
Oe 30
¢ Dato A.S. 2013 - 2014
* Nome e indirizzo del datore L.P.S.I.A. "De Nora® - |.P.S.S.C.T. “Lorusso’ - L.1.S.S. Via Lago Passarello, 3
di lavoro 70022 Altamura (BA)
» Tipo di azienda o settore Istituto d'Istruzione Statale
* Tipo di impiego Docente nel modulo: orientamento al lavoro — TERZA AREA - Classi V
* Principali mansionie  Docente esperto psicologo in orientamento al lavoro, politiche attive per
responsabilitd  finserimento nel mondo de! lavoro, la formazione continua; mobilita e flessibilita
nel lavoro , la globalizzazione dei mercati e del lavoro
Oe 3
* Date 1 Settembre 2012 - IN CORSO
+ Nome e indirizzo del datore ~ Scuola Primaria statale: Papa Giovanni XXIll di Margherita di Savoia (BAT) -
di lavoro I.C. Ex Pascoli Matera - 1.C. N° 6 Matera - I.C. Minozzi Matera I.C. N. 4

« Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

FERMI di Matera

Istituto d'lstruzione Statale

Contratto a Tempo INDETERMINATO in qualitd di INSEGNANTE:

- DI SOSTEGNO (DALL'A.S. 2012/2013 ALL'A.S. 2016/2017)

- POSTO COMUNE (DALL'A.S. 2016/2017 IN CORSO)

Insegnante per 24 ore settimanali - nellA.S. 2016/2017 & Funzione

TEL. 328.96.30.938 E-MAIL. d

responsabilita Strumentate ASSE INCLUSIONE E DISANILITA
* Dato 14 Maggio 2013 - 12 Maggio 2015 — 9 Magglo 2017
» Nome e indirizzo d‘ejl. t{:tore INVALSI Villa Falconieri — Frascati - Roma
i lavoro
« Tipo di azienda o settore Istituto Nazionale per la Valutazione del sistema educativo di istruzione
« Tipo di impiego Contratto di collaborazione occasionale
» Principali mansioni e Osservatore estemno c/o Scuole Secondarie di | e Il grado
responsabilita
* Date 31/05/2012 - 13/09/2012 - 14/11/2013 - 31/05/2017
* Nome e indirizzo del datore ALSIA Viale Carlo Levi, 6 - Matera
di tavero
» Tipo di azienda o settore Agenzia Lucana di Sviluppo e di Innovazione in Agricoltura
* Tipo di impiego Esporto Formatoro
* Principali mansioni e Esperto Formatore in "Awvio e gestione delle fattorie didattiche”, futenza
responsabilita principale: la scuocla (il POF ed i PON, Elementi di comunicazione, Elementi di
pedagogia, di didattica e valutazione).
Ore di attivita 16 ORE TOTALI PRESSO: ALSIA Via Grumentina 136 Villa D'agri — Potenza,
ALSIA Viale Carlo Levi, 6 — Matera, ALSIA c.da Pantanello - Metaponto - MT
¢+ Date A.A. 2011/2012 -2012/2013 - 2013/2014 — 2014/2016 - 2015/5016 -
2016/2017 . -
+ Nome e indirizzo del datore ~ Universita per Stranieri “Dante Alighieri® di Reggio Calabria in A.T.S. con
di lavoro fAssociazione “Mnemosine® (Ente Accreditato MIUR per la Formazione del
personale scolastico).
» Tipo di azienda o settore  Universita :
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« Tipo di impiego Commissario negli Esami Finali dei Corsi e dei Master
« Principali mansioni e Commissario negli Esami Finali dei Corsi e dei Master erogati dalla Universita
responsabilitd per: Stranieri “Dante Alighieri® di-Reggio Calabria inA.T.S. con 'Associazione
'Mnemostne (Ente Accredltafo MlUR per la Formazione del personale
soolastico)
* Date 23‘1_02'1.2_913 -_-31!07!2012 e
* Noms e indirizzo del datore IFOR = Istituto di Formazsone Onentamento e Ricerca Via Pasquale Vena
di lavoro 66/ ~76100 Matera - s . ocage T

« Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

lstltuto di Formazione Onentamemo e Ricerca

CONSULENTE DOCENTE: NEL~MODULOr"Fomaziono continua e
gostione della conoscenza,— pei o viEd ey
Docente- esperto- in.iFormazione 'oontlﬁua*o.eo gestione della conoscenza

responsabilita ﬁpli'ambno "del XMASTER* m-‘Rusom umighee - mamagement inserito nel
Catalogo interregionale-dellalta formazcone ; - e
Ore di attivita .25 ore. ¥ S
* Date APRILE 2012- 30 Glugno :2012 e
« Nome e indirizzo del datore Scucla Primaria statale Papa Giovanni XXIlI Via Afnca Orientale, 32
di lavoro 70044 Margherita di Saveia (BAT)
« Tipo di azienda o settore Istituto d'lstruzione Statale
« Tipo di implego REFERENTE PER LA VALUTAZIONE PROGETTO PON
« Principali mansioni e Valutatore intemo progetto PON FSE 2007 B7
responsabilitd
*Dato A.S. 201 1I2012 EAS. 2012I2013
* Nome e indirizzo del datore Scuola dell'irfanzia statale '
di lavoro 70044 Margherita di Saveia (BAT)
« Tipo di azienda o settore Istituto d'Istruzione Statale
* Tipo di impiego INSEGNANTE DI INGLESE '
* Principall mansioni e Insegnante di INGLESE per 2 ore settimanali nel progetto extracurricolare
responsabilita GIOCA ALL'INGLESE
* Date A.A. 2011/2012 DAL 16/01/2012 AL 20/01/2012
» Nome e indirizzo dz[ cllatore Universita degli Studi della Basilicata — sede di Matera
i lavoro
« Tipo di azienda o settore Istituto d'Istruzione Universitario Statale
* Tipo di imptego Docente a contratto area psicopaedagogica
» Principali mansioni e Daocente neli'ambito del laboratorio psicopedagogico: Progettazione formativa
responsabilita e programmazione curriculare all'intemo del corso di Laurea in Scienze della
Formazione Primaria
Ore di attivita 250RE
*Dato OTTOBRE - DICEMBRE 2011
* Nome e indirizzo del datore stituto Tecnico Statale Commerciale e per Periti Aziendali e corrispondenti in
di lavoro l'ngue estere “A. Lo perfido® Viale A. Moro, 28 Matera
« Tipo di azienda o settore istituto Tecrico Statale
« Tipo di impiego CONSULENTE . ESPERTO-_.P.O.R. PER ANALIS|.. QUALITATIVA E
MONITORAﬁﬁlo - e
» Principali mansioni e VALUTAZIONE_E MONITORAGGIQ ATTIMITA FORMATIVA all'infemo del
responsabilita progetto PQR "p,a patente europea del Computer (E.C.D.L). Una opportunita
in pil per :I mondo del la\mro Anno scolastico 201 112012
OrediaftivitA 6ORE  ~“=i77 =~ 7" ' .
* Date 10 Settemm,zoﬂ 30 .Glugno 2012 =
« Nome e indirizzo del datore Scuola Primaria-statale Papa Giovanni XXIil Via Afriw Orlentale 32
di lavero 70044 Marghenta di Savoia (BAT)
« Tipo di azienda o settore Istituto d'lstruzione Statale - .
« Tipo di implego Contratto .a--tempo ,DETERMINATO ln qualitd. .di INSEGNANTE DI

* Principali mansioni e
responsabilita

¥ite Dontenico Casmnassima - PSICOLOGO -
Viu Caduti di Nassirya. 74 - 75100 MATERA
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* Date (da - a) DAL 24 MAGG!I0 2011 AL 30 SE'lTEMBREaGM
* Nome e indirizzo del datore AGEFORMA - Agenzia Provincia!e 2 I'Orientamento e la Fonnazione
di tavoro Professionale, C.da Rondmelle Mate
* Tipo di azienda o seftore Agenzia Provinciale per I'Orieptambhto*enm Formazicne Professionale -
« Tipo di implego Consulenze di Orientamento'a; d!sablll psicmcl
* Principali mansioni e Consillente Psicologo esperto fiff Orldntﬁﬁténto per il bilancio delle competenze
responsabilita eil matchmg aziendale per écini Ye vi ai disabili psichici. Le aftivita si
sono* espletate mediante: ‘inforiadiohie, promozione, analisi e ricerca
orienfativa, colloqui individuali di orientamento e bilancio di compstenze ai
disahili psichici iscritti al oollocamentovbbligatono della provincia di-Matera,
matching ai fini delPattuazione/tei tirocinidrientativi. ‘n
ore di attivita 400 Ore
* Date 14 MARZO 2011 - 31 MAGGIO 2011
* Nome e indirizzo del datore I.P.S.LA. “De Nora" - I.P.S.S.C.T. “Lorusso” — I.1.S.S. Via Lago Passarello. 3
di lavoro 70022 Altamura (BA) .
* Tipo di azienda o settore Istituto’ d’lstruz:one Statale ;
» Tipo di impiego Consulente Psicologo nello Sportello di Ascolto scolastico C.I.C.
» Principali mansioni e Psicologo all'interno del progetto POF “Sportelio C.I.C.” Centro Informazione e
responsabilita Consulenza Psicologica — AttMté di consulenza psicologica individuale e di
gruppo
Ore di attivita 40 ORE
* Dato 7 Dicembre 2010 - 22 Dicembre 2010
* Nome e indirizzo del datore AGEFORMA C.da Rondinelle Matera in convenzione con FITCG Manlio
di lavoro Capitolo Tursi (MT)
« Tipo di azienda o settore Istituto d'Istruzione Statale
* Tipo di impiego Consulenze di Orientamento Psicologico nello Sportello di Ascolto

* Principali mansioni e

gcolastico
Psicologo all'intemno del progetto “C.I.A.Q. Scuola® Centro Integrato di Ascolto

responsabilita e Orientamento a Scuola c/o I''TCG di Tursi (MT)
Ore di attivita 25 ORE
* Dato 9 Dicembre 2010 - 8 Giugno 2011
* Nome e indirizzo de! datore 2° C.D. “San Francesco d’Assas: di Santeramo in Colle Via San Domenico
di lavoro Savio 22
« Tipo di azienda o settore Istituto d'Istruzione Statale
* Tipo di impiego INSEGNANTE C0.C0.CO. MATERIE MATEMATICO/SCIENTIFICHE
* Principali mansioni e Insegnante curricolare materie matematico/scientifiche all'interno del progetto
responsabilita della Regione Puglia in eonvenztone con it MIUR: “Diritti a Scuola® -
Ore di attivitd 350 ORE .
* Date 18 NOVEMBRE 2010
* Nome e indirizzo del datore ALSIA Viale Carlo Levi, 6 - Matera
di lavoro o B -
« Tipo di azienda o settore Agenzia Lucana di Sviluppo e di Innovazione in Agricoltura
» Tipo di impiego Consulente Docente Esperto Formatoro in POF E PON
* Principali mansioni e Espérto ‘Formafore in “Awvio ;e gestione delle fattorie didattiche®, Tutenza
responsabilita principate: la scuola (il POF ed i PON E!ementl di comunicazione, E!amenti di
pedagogia e di didattica) ., .
Ore di attivitd 4 ORE S 3
*Date 16 NOVEMBRE 2010-9 DtcmBRE 2010
* Nome e indirizzo d?!!i cliatore C.D. 'Modugno y'la Tasso 54 Bitritto (BA)
avoro
* Tipo di azienda o settore Istituto d'lstruﬂcne Statale - L
« Tipo di impiego C.T.D:in quall&dl INSEGNANTE DI SOSTEGNO 2
* Principali mansioni e lnsegnante di sostegno classe seeonda scuola primaria . :
responsabilita Wy fe )
Ore di attivita 24 ORE SEITIMANALI
+Date

Vitv Domienico Casoinassina - PSICOLOGO -
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« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

Universita degll_i Studi della Basilicata — sede di Matera '

Istituto d'Istruzione Universitario Statale

Docente a contratto area pslcopedagoglca ‘

Docente nell'ambito del laboratorio psicopedagico: Pfogettazxone formativa e
programmazione curriculare all'interno-del corso di Laurea in Scienze della
Formazione Primaria '

» Principali mansioni e
responsabilita

Ore di attivita 250RE
* Date 25 MAGGI0 2010 — 20 LUGLIO 2010 ;
» Nome e indirizzo del datore Liceo Classico E. Duql V. le delle Nazionj Unite 8 — 75100 - Matera
di lavoro x
» Tipo di azienda o settore Istituto d'Istruzione Statale
» Tipo di impiego CONSULENTE ESPERTO PER IL MONITORAGG!O E VALUTAZIONE DEL

PROGETTO
VALUTAZIONE E MONITORAGGIO ATTIVITA FORMATIVA allinterno del
progetto POR "Adulti: competenze di base-ECDU/inglese”

= Principali mansioni e

Ore di aftivita 50RE
* Date 25 MAGGIO 2010 — 20 LuGLio 2010
« Nome e indirizzo del datore Liceo Classico E. Duni V.le delle Nazioni Unite 6 — 75100 - Matera
di lavoro
- Tipo di azienda o settore |stituto d’lstruzione Statale
» Tipo di impiego CONSULENTE ESPERTO PSICOLOGO IN ORIENTAMENTO E

ACCOGLIENZA
esperto psicologo in orientamento e accoglienza all'interno del progetto POR

» Principali mansioni e
responsabilita

responsabilita “Aduiti: competenze di base-ECDL/inglese”
Ore di attivita 6 ORE
f - Date(da — a) 16/02/2010 — 23/03/2010
i + Nome e indirizzo del datore Ageforma Contrada Rondinelle Matera
{ di lavoro
» Tipo di azienda o seitore Ente di Formazione e Orientamento Provinciale
+ Tipo di impiego Consulente Tutor per l'orientamento professionalizzante

Tutor aziendale progetto formativo di stage nel'Operazione “Servizio Integrato di
Orientamento” P.F. 2008

= Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e

Ore di Attivita 126 ORE
, * Date 08/01/2010 —15/01/2010
i » Nome e indirizzo del datore JFOR - Istituto di Formazione Orientamento e Ricerca -Via Pasquale Vena |
i di lavoro 86/c — 75100 Matera i

CONSULENTE DOCENTE NEL MODULO “fondamenti della
comunicazione interpersonale” e “Competenze relazionali e capacita di
comunicazione”
Docente esperto in

|
|stituto di Formazione Orientamento e Ricerca '
|

‘fondamenti della comunicazione interpersonaie” e

» Principali mansioni &
responsabilita

responsabilita *Competenze relazionali e apac:ta dl oomumcazmne nellambito del corso
"Assistant manager’ )
Ore di attivita 12 ore
» Date 1 DiIcEMBRE 2009 — 31 Macaio 2010
| » Nome e indirizzo del datore 5° Circolo Didattico S. Francesco D'Assisi — Via Pompei 52 - Altamura -
' di lavoro T '
- Tipo di azienda o settore Scuola Primaria Statale-
» Tipo di impiego INSEGNANTE CO.CO.CO. MATERIE MATEMATICO/SCIENTIFICHE

Insegnante curricolare materie matematico/scientifiche all'interno del progetto
della Regione Puglia in convenzmne con il MIUR: *Diritti a Scuola”

di lavoro

i pmsaedcuch ~ o ,’_,\ 4
{ AN

Ore di attivita 350 ORE
+ Date 27 NoveMBRE 2009 — 4 DICEMBRE 2009
« Nome e indirizzo del datore Istituto Tecnico Commerc:aje e per Geometri “A. Olivetti" Via Matarazzo —
75100 Matera
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+ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita
Ore di attivita

Istituto Tecnico Statale
CONSULENTE ESPERTO POR
MONITORAGGIO

VALUTAZIONE E MONITORAGGIO ATTIVITA FORMATIVA all'interno del
progetto P.O.R. "Il Doposcucia”

10 ORE

PER ANALIS! QUALITATIVA E

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

DAL 19 OTTOBRE 2009 30 GIUGNO 2010

AGEFORMA - Agenzia Provinciale per ['Orientamento e la Formazione
Professionale, C.so Vittorio Emanuele Il, 16 Tursi (MT)

Agenzia Provinciale per 'Orientamento e la Formazione Professionale

Consulenze Psicologiche di Orientamento e counseling a supporto
dell’Obbligo Formativo e alla prevenzione della dispersione scolastica

Consulente Psicologo esperto in Orientamento e counseling per il supporto
al'Obbligo Formativo e la prevenzione della dispersione scolastica.

Le attivita sono espletate mediante: analisi bisogni formativi, colloqui individuali
con allievi del corso, con le loro famiglie e con i servizi sociali, analisi profili di
personalita corsisti mediante la somministrazione di test psicodiagnostici,
cooperazione con i docenti del corso e i servizi territoriali, gestione psicologica
de! gruppo formativo e realizzazione report e schede di supporto alia
formazione.

ore di attivita 400 Ore
* Date SETTEMBRE - NOVEMBRE 2009
* Nome e indirizzo del datore Istituto Tecnico Statale Commerciale e per Periti Aziendali e corrispondenti in
di lavoro lingue estere “A. Lo perfido” Viale A. Moro, 28 Matera
« Tipo di azienda o settore Istituto Tecnico Statale
« Tipo di impiego CONSULENTE ESPERTO PSICOLOGO IN COUNSELING E
ORIENTAMENTO

« Principali mansioni e
responsabilita

Percorso di Orientamento e counseling per gli studenti del 3° anno ERICA
inclusi in un percorso di Stage Formativo: Progetto “InformAZIONE”.

Ore di attivita 6 ORE
* Date DALL'ANNO ACCADEMICO 2009/2010
* Nome e indirizzo del datore Universita degli Studi della Basilicata — Facolta di Scienze della Formazione
di lavoro Primaria
» Tipo di azienda o settore Universita
« Tipo di impiego Cultore della materia nell’area pedagogica
+ Principali mansioni e Cultore della materia nell'area pedagogica - Svolte lezioni su la didattica per
responsabilita competenze - la valutazione curricolare, la valutazione quantitativa e su la
valutazione e la segnalazione dell'abuso all'infanzia nelle scuole. Metodologia
dell'insegnamento sul’handicap: dal PE! al PDF
* Date 15 SETTEMBRE 2009 — 31 DICEMBRE 2009
» Nome e indirizzo del datore Liceo Artistico Statale Carlo Levi Via Cappuccini, 27 Matera
di lavoro
= Tipo di azienda o settore Liceo Statale
» Tipo di impiego Consulente Docente Esperto P.O.R. in ORIENTAMENTO, BILANCIO DI

« Principali mansioni e
responsabilita

COMPETENZE E RICERCA ATTIVA DI LAVORO )
Docente esperto in Bilancio di competenze, Ricerca attiva di lavoro, allinterno
del progetto P.O.R. “"LA SCUOLA CHE ORIENTA”

Ore di aftivita 14 ORE
* Date 5 OTTOBRE 2009 IN CORSO
+ Nome e indirizzo del datore Ce.Co.P. {Centro di Consulenza Psicologica)
di lavero Via Caduti di Nassirya 74 — 75100 - Matera
« Tipo di azienda o settore Libero professionista
« Tipo di impiego PSICOLOGO

« Principali mansioni e Responsabite Psicologo del Centro di Consulenza Psicologica. Il Ce.Co.P. &

responsabilita struttura di consulenza nei diversi ambiti della Psicologia (Psicologia Clinica,

sociale, del lavoro, dello sviluppo e dell'educazione, del turismo, Giuridica e
Forense). . \
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* Date
|+ Nome e indirizzo del datore
! di lavoro

» Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita

19 SETTEMBRE 2009 - 30 OTTOBRE 2009

I.T.C. "Vittorio Bachelet” - 1.P.S.1.A. "Galileo Galilei" — Gravina in puglia (BA)
Istituto Tecnico Statale

CONSULENTE ESPERTO PSICOLOGO IN ORIENTAMENTO E
MEDIAZIONE PSICOLOGICA - PROGETTO PON

Esperto Psicologo all'interno del progetto PON “Un computer per comunicare”

=y

Ore di attivita 16 0RE
* Date 01 SETTEMBRE 2008 — 30 NOVEMBRE 2009
» Nome e indirizzo del datore Istituto Tecnico Statale Commerciale & per Periti Aziendali & corrispondenti in
{ di lavoro lingue estere “A. Lo perfido” Viale A. Moro, 28 Matera
' + Tipo di azienda o settore Istituto Tecnico Statale
' = Tipo di impiego CONSULENTE ESPERTO PSICOLOGO IN ORIENTAMENTO PROGETI'O

|

| » Principali mansioni e
. responsabilita
|

POR
Esperto Psicologo in Orientamento e counseling all'interno del progetto P.O.R.
“Per una scelta libera e consapevole”

Ore di attivita 27 ORE
, * Date SETTEMBRE - NOVEMBRE 2009
i » Nome e indirizzo del datore Istituto Tecnico Statale Commerciale e per Periti Aziendali e corrispondenti in
di lavoro lingue estere “A. Lo perfido” Viale A. Moro, 28 Matera
' - Tipo di azienda o settore Istituto Tecnico Statale
. » Tipo di impiego CONSULENTE ESPERTO POR PER ANALISI QUALITATIVA E

* Principali mansioni e
responsabilita

MONITORAGGIO
VALUTAZIONE E MONITORAGGIO ATTIVITA FORMATIVA all'interno del
progetto P.O.R. "la patente europea del computer e la realizzazione di un sito

* Principali mansioni e
| responsabilita
| Ore di attivita

web"
Ore di attivita 8 ORE
» Date 30 MAGGIO 2009 — 30 OTTOBRE 2008 -
« Nome e indirizzo del datore istituto Tecnico Industriale Statale G. B. Pentasuglia Matera
di lavoro
» Tipo di azienda o settore Istituto Tecnico Statale
» Tipo di impiego CONSULENTE DOCENTE ESPERTO P.O.R. PER MODULO DI

PSICOLOGIA e ORIENTAMENTO
Prestazione d'opera intellettuale di 6 ore come Docente ESPERTO
PSICOLOGO all'interno del progetto P.O.R. “Scoprire il Valore del Tempo”

|

| 6 ORE
‘ +Date 22 MAGGIO 2009 — 30 SETTEMBRE 2009
» Nome e indirizzo del datore Liceo Classico E. Duni V.le delie Nazioni Unite 6 — 75100 - Matera
; di lavoro
| Tipo di azienda o settore Istituto d'Istruzione Statale
» Tipo di impiego CONSULENTE ESPERTO PROGETTO P.0O.R. PER IL MONITORAGGIO E

= Principali mansioni
! responsabilita

VALUTAZIONE DEL PROGETTO
VALUTAZIONE E MONITORAGG'IO'ATTIV!TA FORMATIVA all'interno del del
progetto P.O.R. "Oltre 'ECDL"

» Principali mansioni e

Ore di attivita 18 ORE
* Date 22 MAGGIO 2009 — 30 SETTEMBRE 2009
« Nome e indirizzo del datore Liceo Classico E. Duni V.le delle Nazioni Unite 6 — 75100 - Matera
di lavoro
» Tipo di azienda o settore Istituto d'Istruzione Statale
» Tipo di impiego CONSULENTE ESPERTO PSICOLOGO IN ORIENTAMENTO E

ACCOGLIENZA
esperto psicologo in orientamento e accoglienza all'interno del progetto P.O.R.

responsabilita "Oltre 'ECDL"
Ore di attivita 12 ORE
» Date 11 MAGGIO — 12 GIUGNO 2009




* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Giorni di attivita

Universita degli- Studi della Basilicata — Centro di Ateneo Orientamento
Studenti - Campus di Macchia Romana Potenza
Istruzione Unwersnana Pubblica

CONSULENTE ESPERTO PSICOLOGO IN COUNSELING PS!CO-
MOTIVAZIONALE - ORIENTAMENTO IN ITINERE

CONSULENTE PSICOLOGO PER INTERVENTI DI SOSTEGNO SOCIO-PSICO-PEDAGOGICO
ALL'INTERNO DEL PROGETTO PON “LORENZ" “RICERCA SCIENTIFICA, SVILUPPO
TECNOLOGICO, ALTA FORMAZIONE 2000-2006" MISURA I11.5 — ADEGUAMENTO DEL
SISTEMA DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE, DELL'ISTRUZIONE E DELL'ALTA
FORMAZIONE -AWISO N. 2269/2005". ATTIVITA DI GESTIONE D! INCONTRI DI
ASCOLTO INDIVIDUALI E DI GRUPPO RIVOLTI AGLI STUDENTI PER LA RISOLUZIONE
DELLE PROBLEMATICHE EMERGENT!I DURANTE IL PERCORSO UNIVERSITARIO
ATTRAVERSO INTERVENTI DI SOSTEGNO SOCIO-PSICO-PEDAGOGICO FINALIZZATI
ALL'ACQUISIZIONE DI ABILITA CHE FACILITINO LO SVILUPPO DELLE POTENZIALITA
PERSONALI NECESSARIE AL SUPERAMENTO DEI MOMENTI CRITIC! E DELLE DIFFICOLTA
DI FRONTE AL CAMBIAMENTO. LE ATTIVITA SI SONO SVOLTE ATTRAVERSO COLLOQUI DI
COUNSELING INDIVIDUALI E DI GRUPPO, ATTRAVERSO LA SOMMINISTRAZIONE DI
APPOSITI TEST (BIG FIVE QUESTIONNAIRE) E QUESTIONARI DI ORIENTAMENTO,
BILANCIO DELLE COMPETENZE E INCONTRI SULLA GESTIONE DELL’ANSIA DA ESAME.

24 PER UN TOTALE DI 201 ORE

* Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

21 ARILE 2009

2° C.D. di Matera — Via Fermi — 75100 - Matera

Istituto Statale

CONSULENTE PSICOLOGO ESPERTO SULL'ABUSO ALL’'INFANZIA,
VALUTAZIONE E SEGNALAZIONE A SCUOLA

Docente al'interno del corso di aggiornamento per insegnanti sull'abuso
all'infanzia, analisi del fenomeno per una corretta valutazione e segnalazione a
scuola.

Ore di attivita 3 0RE
» Date 1 -30 ARILE 2009
» Nome e indirizzo del datore Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione — Via
di lavoro Castelio 18 — 75100 - Matera
« Tipo di azienda o settore Istituto Professionale Statale
« Tipo di impiego DOCENTE PSICOLOGO ESPERTO IN MANAGEMENT E STRATEGIE DI

* Principali mansioni e

MARKETING DEL TURISMO
Docente di management e strategie di marketing del turismo all'interno del

responsabilita CORSO DI SPECIALIZZAZIONE: GASTRONOMO DEL TERRITORIO.
Ore di attivita 210RE
* Date 1 -30 MARzO 2009
* Nome e indirizzo del datore Istituto Professionale per i Servizi Alberghieri e della Ristorazione - Via
di lavoro Castello 18 ~ 75100 - Matera
« Tipo di azienda o settore Istituto Professionale Statale
» Tipo di impiego CONSULENTE DOCENTE PSICOLOGO IN ORGANIZZAZIONE DELLE

* Principali mansioni e

RISORSE UMANE E PUBBLICHE RELAZION! o
Docente di organizzazione delle risorse umane e pubbliche relazioni all'intemno

responsabilita de!l CORSO DI SPECIALIZZAZIONE: GASTRONOMO DEL TERRITORIO.
Ore di attivita 15 0RE
s Date 1-28 FEBBRAIO 2009
* Nome e indirizzo del datore Istituto Professionale per i Servizi Albergh:en e della Ristorazione - Via
di lavoro Castello 18 — 75100 - Matera
« Tipo di azienda o settore Istituto Professionale Statale
* Tipo di impiego DOCENTE PSICOLOGO IN TECNICHE DI COMUNICAZIONE E RELAZIONE
» Principali mansioni e Docente di tecniche di comunicazione e relazione all'interno del CORSO ol
responsabilita SPECIALIZZAZIONE: GASTRONOMO DEL TERRITORIO.
Ore di attivita 12 ORE

* Date (da — a)

14 NOVEMBRE 2008 - 2 DICEMBRE 2008 oo




+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Conservatorio Statale di Musica “E.R. Duni” - 75100 MATERA
Scuola Pubblica Settore AFAM (Alta Formazione Artistico Musicale) ?
CONSULENTE DOCENTE PSICOLOGO ESPERTO IN ORIENTAMENTO
NEL CORSO “LA SCUOLA CHE ORIENTA” — CORSO PER INSEGNANTI

Prestazione Professionale autonoma in qualita di docente Psicologo esperto in
Orientamento_.ad uso degli insegnanti c/o Scuole Pubbliche di Brindisi,
Valsinni, Matera, all'interno_del progetto "ORIENTMUSE” PON “Ricerca
Scigntifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione 2000-2008" Misura 1.5 —
Adeguamentc del sistema della Formazione F’rofessnonaie dell Istruzmne e
dell’Alta Formazione —Avviso n. 2269/2005", : >

Ore di attivita 24 ORE i
* Date 14-20 NOVEMBRE 2008 R .
* Nome e indirizzo del datore Istituto Tecriico Statale Commerciale e per Periti Azuendah & carrispondenti in
di lavoro lingue estere "A. Lo perfido” Viale A. Moro, 28 Matera
» Tipo di azienda o ssttore Istituto Tecnico Statale
« Tipo di impiego Consulente Docente Esperto in Orientamento e Bilancio delle

» Principali mansioni e

Competenze nel modulo: “la conoscenza di sé” nel progetto di alternanza
scuola lavoro
Docente Psicologo esperto in Orientamento all'interno del modulo sulla

responsabilita conoscenza del sé e dell'aliro da sé nel Progetto altenanza scuola-lavoro, |
svolto attraverso colloqui psicologici di gruppo durante le ore scolastiche nelle |
classi seconde dell'lstituto.
Ore di attivita 34 ORE
*» Date (da — a) 1-30 NOVEMBRE 2008
| * Nome e indirizzo del datore Conservatorio Statale di Musica "E.R. Duni” - 75100 MATERA
' di lavoro
» Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica Settore AFAM (Alta Formazione Artistico Musicale)
« Tipo di impiego CONSULENTE DOCENTE PSICOLOGO ESPERTO IN ORIENTAMENTO

* Principali mansioni e
responsabilita

NEL CORSO “L’ORIENTAMENTO PER COMPRENDERE E GESTIRE |
GRUPPI CLASSE”

Prestazione Professionale autonoma in qualitd di docente Psicologo esperio in
Orientamento, Psicologia Generale e dello sviluppo all'interno del progetto
“‘ORIENTMUSE"” PON “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta
Formazione 2000-2006" Misura Ill.L5 - Adeguamento del sistema della
Formazione Professionale, dell'lstruzione e dell’Alta Formazione —Awviso n.
2269/2005"

Ore di attivita 40 ORE
*» Date (da—a) 17 APRILE 2008 - 30 NOVEMBRE 2008
» Nome e indirizzo del datore Conservatorio Statale di Musica "E.R. Duni” - 75100 MATERA
di lavoro
« Tipo di azienda o settore Scuola Pubblica Settore AFAM (Alta Formazione Artistico Musicale)
» Tipo di impiego CONSULENTE PSICOLOGO ESPERTO IN ORIENTAMENTO, BILANCIO DI

* Principali mansioni e
responsabilita

Ore di attivita

COMPETENZE E COUNSELING

Prestazione Professionale autonoma in qualitd di Psicologo esperto in
Orientamento e Counseling _all'interno del progetto “ORIENTMUSE® PON
“Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione 2000-2008"
Misura Ill.5 — Adeguamento del sistema della Formazione Professionale,
dell'lstruzione e dell'Alta Formazione —Avviso n. 2269/2005" -

Le attivitd si sono svolte attraverso colloqui di Orientamento front-office
individuali e di gruppo, attraverso la somministrazione di appositi test (Big Five
Questionnaire) e quesnonan di Orientamento, Bilancio delle competenze =
Seminari sulla gestione dell'Ansia da esame e da performance. ‘

210 ORE

{

= Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

26 FEBBRAIO 2008 - 30 MARZO 2008

SCUOLA MEDIA STATALE “F.LOMONACO" Viale Sacro Cuore di Gesu 1-
75023 MONTALBANO JONICO (MATERA)

Istituto d'lstruzione Statale —
CONSULENTE DOCENTE ESPERTO PON PER LA FORMAZIONE Al

lOd: 33
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* Principali mansioni e

EE) .

14

P, . -.‘-.- ‘e

DOCENTI SULLA PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E IL BULLISMO. |
Prestazione Professsonale autonoma in qualitd di docente eaperto

responsabilita PSICOLOGO sulla Pstco!ogia deflo “Sviluppo e il bullismo allnternt del
progéfto P.O.N. MISURA _3 - AZIONE 3.1 TITOLO DEL PROGETTO
“Solidarieta e Cittadinanza attiva
Ore di attivita 8 ORE: T -
» Date 1 GENNA!O 2008 - 22 FEBBRAIO 2017
* Nome e indirizzo dzl ciiatore Triburiale per i minorenni — Via Appia 175/bis POTENZA
i lavero i . T oo
« Tipo di azienda o settore Tribunate per i minorenni T L
*Tipodiimplego  Gludice Onorario Minorile - :
* Principali mansioni e _Giudice onorario con competenze psicologiche presso il Tribunale peri __ .
responsabilita minorenni di Potenza dal 2008 al 2016 N
* Dato (da - a) 08 GENNAIO 2008 - 30 GIUGNO 2008 - -
« Nome e indirizzo del ?atore Istituto Magistrale T. Stigliani Via Lanera, 61 - 75100 MATERA o7
di lavoro U
« Tipo di azienda o settore Ist:tuto Tecnico Statale ;
« Tipo di implego CONSULENTE ESPERTO PON PER L’ANALIS! QUAUTATIVA DI

« Principali mansioni e

PROCESSO E VALUTAZIONE DEL PROGETTO
VALUTAZIONE E MONITORAGGIO ATTIVITA FORMATIVA all'mterno del

responsabilita progetto P.O.N. MISURA 1 - AZIONE 1.3. TITOLO DEL PROGETTO “Le
nuove tecnologie per una professione di qualita® Ced. 1.3-2007-1. .
Ore di attivita 10 ORE
+ Dato 16 Marzo 2007 al 14 Marzo 2008
* Nome e indirizzo dzl tl!atore Mediterranea Assoclazione per lo Sviluppo Locale — Via Putignani 178 Bari
i lavoro
« Tipo di azienda o settore Ente di Formazione per attivita sociali t' - :
*Tipo diimpiego ~ Tutor Lk
« Principali mansioni e Tutor all'interno del centro di ascolto per le famiglie “la casa di San Glrolamo
responsabilita per attivita di tirocinio ai fini dell'esame di stato. '
Mesi di attivita 12 MESI - 1096 ORE -
* Date 1-31 DICEMBRE 2007
* Nome e indirizzo d:tli cl!::ore Istituto Tecnico Industriale Statale G. B. Pentasuglia Matera
0ro
« Tipo di azienda o settore Istituto Tecnico Statale
« Tipo di implego CONSULENTE DOCENTE ESPERTO PON PER ACCOGLIENZA, BILANCIO

* Principali mansioni e

DELLE COMPETENZE E  L'ORIENTAMENTO ALLA SCELTA DEI
PERCORSI DI RISCOLARIZZAZIONE E/O DI INGRESSOIREINGRESSO
NEL MONDO DEL LAVORO" T

Prestazione d'opera intellettuale di 10 ore come Docente ESPERTO

responsabilita PSICOLOGO IN ORIENTAMENTO, BILANCIO DI COMPETENZE E
COUNSELING, all'interno del progetto P.O.N. MISURA 6.1 “Istruzione
Permanente”
Ore di attivita 10 ORE .
* Date 08101!2008 31/01/2008 = F‘ Hie e -
* Nome e indirizzo del datore IFOR '~ Istituto di Fot'mazlonér Onentamento e Ricerca -Via Pasqua!e\léna
di lavoro 66/c - 75100 Matera %

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

« Principali mansioni e

,:, et
..

fi,~
Istituto di Formazione Orientér‘ﬁe'nto e Ricerca

-CONSULENTE DOCENTE NEL-MOBULO COMUNICAZIONE EFFICACEE- -
LEADERSHIP

Docente esperto in comunicaziore éfficace e leadership aliinterno del corso di

responsabilita Formazione Az. 18/A.P.09.06/PITMT/D3 "ALBERI E CUCCAGNA® - Figura
professionale: Professional Congress Organizer”
Ore di attivita 15 ore
* Date OTTOBRE 2007 o - e B
* Nome e indirizzo del datore ~ Costa Crociere S.p.A - Via XIl:Ottobre 2 - 16121 Genova - c/o IFOA BARI

Vit Domenico Casmnassinma - PSICOLOGO -
Vin Caduti di Nnssicya. 74 - 75100 MATERA
TCL. 328.906.30.938 E-MAIL. d i
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di lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

Naw da Crociere _ ‘ .
CONSULENTE PER SELEZIONE ANIMATORI TURISTICI DI BORDO

Colloqui psicologici per la Valutazione e Selezione dl ammaton di Bordo per
Navi da Crociere

* Principali mansioni e
responsabilita

| Ore di attivita 5 giornate per 100 Colloqui di selez:one ef‘fettuatl (50 ore dl attwlta) s
» Date DA1 GIUGNO 2007 A 31 LuGLIO 2007 : =rmEnG
* Nome e indirizzo del datore Istituto d'Istruzione Superiore IPSSIA “I. MORRA” Via Dante 84 Matera
di lavoro j B
» Tipo di azienda o settore Istituto d'Istruzione Statale .. ' o RS
» Tipo di impiego CONSULENTE ESPERTO PON IN ORIENTAMENTO SCOLASTICO E

PROFESSIONALE E BILANCIO COMPETENZE

Collaborazione Occasionale” come Consulente Psicologo esperto in
Orientamento Scolastico e Professionale allinterno del progetto Pon misura
3.2b “Oltre la grande muraglia...della scuola” Anno 2007 Sinergie e formazione
per prevenire la dispersione scolastica e il disagio sociale e interculturale.

Le consulenze sono state esperite nei seguenti moduli;

— Modulo “Studio le scienze a cielo aperto” con ragazzi adolescenti in
collaborazione con il CEA (Centro di Educazione Ambientale) di Matera;

- Modulo “Ci siamo anche Noi” con immigrati stranieri in collaborazione con
I'Associazione ANOLF di Matera.

Le consulenze sono state esperite mediante colloqui psicologici, stesura di
report, approccio d'orientamento interculturale.

» Principali mansioni e
responsabilita

Giorni di attivita

Ore di attivita 16 ore per ogni modulo per un totale di 32 ore
*» Date DA 19 APRILE 2007 AL 15 DicEMBRE 2008
» Nome e indirizzo del datore Politecnico di Bari — Via Amendola 126, 70128 Bari
di lavoro
| » Tipo di azienda o settore Campus Universitario
1 » Tipo di impiego Consulente Psicologo esperto in Orientamento frontt-office e online

Collaborazione Occasionale come Consulente esperto in Orientamento attivita
di COACHING online, nel’ambito del Progetto “ARIANNA" - PON “Ricerca
Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione 2000-2008" Misura 115 —
Adeguamento del sistema della Formazione Professionale, dell'lstruzione e
dellAlta Formazione — Azione ORIENTAMENTO Avviso n. 2269/2005.

Le attivita si sono svolte attraverso colloqui di Orientamento front-office e
consulenze di Orientamento online dopo opportuna fase di progettazione
piattaforma internet per I'Orientamento in rete.

105 giorni di attivita

e

» Date (da — a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

12 DicemBRE 2006 12 GiugNO 2008
Mediterranea — Associazione per lo Sviluppo Locale — Via Putignani 178 Bari

Ente di Formazione accreditato dalla Regione Puglia

Coordinatore Psicologo Centro Famigiia Territoriale Quartiere S. Girolamo in
convenzione con la Ripartizione della Solidarieta Sociale del Comune di Bari
Collaboratore a progetto per le seguenti mansioni:

Tenere rapporti periodici con i Servizi Sociali del Comune di Bari, con gli organi
di stampa, con le associazioni e enti presenti sul territorio, con i fornitori e le
risorse urnare . impiegate. Coordinamento, monitoraggio e responsabilita del
buon andamento dell'intero servizio e dell'osservanza del regolamento interno
al centro e della normativa vigente. Consulente Psicologo per interventi di
sostegno e di counsellmg aile famiglie e ai minori. ‘

4400RE s st

Ore di attivita
» Date 7 GENNAIO — 28 FEBBRAIO 2007
» Nome e indirizzo del datore Istituto Tecnico Industriale Statale G. B. Pentasuglia Matera
di lavoro . g
- Tipo di azienda o settore Istituto Tecnico Statale . f e
« Tipo di impiego in Orientamento e Bilancio di

Consulente - Docente - Esperto PON
competenze :

12.di 2
A i"_‘vl




* Principali mansioni e

'Prqs)grone d'opera intellsttuale ~—di~10 ore come Dooente ESPERTO

responsabilita [g LOGO IN ORIENTAMENTO, . BILANCIO DI COMPETENZE E
CQUNSELING, allinterno ‘del ‘progetto P.O.N. MISURA 6.1 “Istruzione
Penmanente”
Ore di attivita 10 ORE ’
* Dato (da - a) chsmake 2006 APRILE2007 . =
* Nome e indirizzo de! datore Istitutb'Mag:strale T. Stigliani Vi‘a Lanera 61-75100 MATERA
di lavoro "
* Tipo di azienda o settore Ismutg “Tecnico Statale . .
* Tipo di impiego U&SNTE ESPERTO PON PER L’ANALISI QUALITATIVA DI
O E VALUTAZIONE DEL PROGETTO
* Principali mansioni e ONE E MONITORAGGIO -ATTIVITA FORMATIVA affinterno del
responsabilita prog&fo ‘P.O.N. MISURA 7 - AZIONE 7.2. TITOLO DEL PROGETTO “Donne
ed::impresa’ nel turismo culturale &d”.ambientale” - Modello progettuale di
riferimento: 1d Orientamento di genere ed Imprenditorialita femminile Cod. 7.2-
2006-6.
Ore di attivita 8ORE
¢ Date 20 GENNAIO - 12 MARZO 2007
* Nome e indirizzo del datore Istituto Tecnico Statale Commerciale e per Periti Aziendali e corrispondenti in
di lavoro lingue estere "A. Loperfido” Viale A. Mono, 28 Matera
* Tipo di azienda o settore Istituto Tecnico Statale
* Tipo di implego Consulente Docente Esperto in Orientamento e Bilancio delle

« Principali mansioni e

Compstenze nel modulo: “la conoscenza di 83" nel progetto di alternanza
scuofa lavoro
Docente esperto in Orientamento all'intemo del modulo sulla conoscenza del

responsabilita sé e dell'altro da sé nel Progetto afternanza scuola-lavoro, svolto attraverso
colioqui psicologici di gruppo durante le ore scolastiche nelle classi seconde
dell'Istituto.
Ore di attivita 330RE
* Dato 7GENNAIO~30APRILE2007 Tt T
* Nome e indirizzo del datore Istituto d'lstruzione Secondaria Superiore VIVANTE-PITAGORA P.zza Diaz,
di lavoro 10 Bari _
* Tipo di azienda o settore Istituto Tecnico Superiore
* Tipo di impiego Consulente Docente Esperto PON in ORIENTAMENTO E BILANCIO DI
COMPETENZE
* Principali mansioni e Docente esperto in Orientamento e Bilancio di competenze. Attivitd svolte
responsabilita anche attraverso l'ausilio de! test di personalita °BIG FIVE QUESTIONNAIRE®,
allintemo de! progetto P.O.N. “la scuola aperta la formazione _continua®
Progetto PON Misura 6 azione 1- 2006 — 553 — Seconda annualitd. -
Ore di attivita 18 ORE o
* Date 1 DICEMBRE 2006 - 30 MAGG!IO 2007 - . i
* Nome e indirizzo de! datore Liceo Artistico Statale Carlo Levi Via Cappuccini, 27 Matera Y
di lavoro -
» Tipo di azienda o settore Liceo Statale
* Tipo di implego Consulente Docente Esperto PQN in- ORIENTAMENTO BILA'NOIQ DI
COMPETENZE Formazione ¢-eultura d'lmpresa fEaLT
* Principali mansioni e Docente esperto in Bilancio dl oompetenze. formazione e cultura d'lmp:gsa
responsabilita ll’inten;o del progetto P.O.N. “la car‘tapesta tra tecnica e inventiva® Misura 6
azione
Ore di attivith 160RE =~ -~ I S
* Date 1 DiCEMBRE 2008 - 30 MAGGI0 2007.. ..
* Nome e indirizzo del datore Liceo Astistico Statale Cario Levi Via Cappuccini, 27 Matera
di lavoro
« Tipo di azienda o settore Lsceo Statale “ag e
* Tipo di impiego Consulente Docente Eeperto PON in ORIENTAMENTO BILANCIO ]

« Principali mansioni e
responsabilita

Vite Dontenico Cusutnassima — PSICOLOGO -
Vio Caduti dv Nassicyo, 74 - 75l00 MA ERA
TEL. 328.96.30.938 E-MAIL:

COMPETENZE Formazione e cultura d'Impresa e
Docente esperto in Bilancio di competenze, formazione e cultura d'impresa,
all'intemo del progetto P.O. N Arte orafa tra tecniche antiche e...” Mlsura 7
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aztone1 ' o
Oredialtivith 6ORE ... ... . .. P e
*Date 2910112007 31101!3007 SRR -
«Nome e indirizzo del datore  Istitato Tecnico’ Statare Commerciale e per"P“é'ﬁt‘l':Az:enda!re '
di lavoro lingue estere“A. Lo’ perﬁdo" VialeA Moro 28‘Matera B
« Tipo di azienda o settore Is‘tﬂuto Tetriico Staﬁé!e AR "‘f“ 3
» Tipo di impiego Chnsulente_Docente” Esperto. P.QN neLmndulo- “la aomu

* Principali mansioni e

cdntosto lavoraﬂvé!’ SRR
Décente esperto dncomunmzione eﬂ'mee'e mmunicazsone organizzahva.

responsabilita all’intemo del progetto P.O.N. “Comumco dunque realizzo” Misura 7 azione 2.
Ore di attivita 23GRE - o rlle |
* Date (da—a) ‘EQOT'I‘OBRE 200611~ T - ~ T A
« Nome e indirizzo del datore PERNET W6RK Via: G Capruzzi 70124 BARI
di lavoro
« Tipo di azienda o settore Formazione e oonsulenza managenale "
« Tipo di impiego Consulente Docente Formatore sulla Gestione delle Risorse Umane
« Principali mansioni e Docente nell'unita didatt(ca “gli strumenti della selezione® nel’ambito del corso
responsabilita “Gestione delle Riso:se Umare” (8 ore)
ore di attivita 8 ore
* Date OTTOBRE 2006 ; '
* Nome e indirizzo del datore Istituto Professionale’ per i Sennzi Albefghren e della Ristorazione - Via
di lavoro Castello 18 — 75100 - Matera
« Tipo di azienda o settore Istituto Professionale Statale ,
* Tipo di impiego CONSULENTE ESPERTO PON IN VALUTAZIONE E MONITORAGGIO

* Principali mansioni e

ATTIVITA FORMATIVA
VALUTAZIONE E MONITORAGGIO ATTIVITA FORMATIVA allintemo del

responsabilita progetto P.O.N. MISURA 1 AZIONE 3 “Supporto alla formazione in servizio
del personale nel sistema dell'istruzione® Configurazicne a): Corsi modulari di
50 ore pet la formazione dei docenti nelle nuove tecnologie dell'informazione
"Pzaro%gttaée @ costruire siti dinamici per educazions” CODICE PROGETTO 1.3
¢ Date (da - a) DALL'M1 GIUGNO 2006AL31 chsusas 2007
* Nome e indirizzo del datore Mediterraniea — Associazione per lo. Sviluppo Locale - Via Vito De Fano 20
di lavoro Bari -~ - T
+ Tipo di azienda o settore Ente di Forriiazione accreditato dalla Regione Puglia
* Tipo di impiego Collaboratord a progetto Coordinatore ¢ Orientatore Servizi di informazione e

* Principali mansioni e

Orientamento ai giovani c/o I'Informagiovani del Comune di Bari
Col!aboratore a progetto per le seguenti mansioni:

responsabilita ¢ Coordinatore degli operatori informagiovani e Orientatore neffambito dei
servizi p"r‘edisposti dal Comune di Bari per l'informazione e 'Orientamento ai
giovani. relativamente alle opportunita formative di ogni ordine e grado, al
lavoro dipendente e autonomo, all'accesso alle professioni e ai concorsi, sia
a livello Regionale che Nazionale. Presso U.R.P. - INFORMAGIOVANI —
Comune di Bari - Via R. Da Bari 1.
Le gitivita si sono svolte mediante coordinamento risorse umane, orientamento
front-ofﬁce e attraverso la piattaforma online, strutturazione di servizi di
I:ng.-prasso'la'strunura—gesmbacheche“a'sewizi'par ‘1a mediazione
dn} 1c;manc!a e offerta dn lavoro anche attraverso I'ausnlxo della Banca Nazionale
del ¥av
Giorni di attivita 549 forni ﬁan a 18 mesi di attivitd "
* Date (da —a) DAGIUGND 2006 A LUGLIO 2008
* Nome e indirizzo del datore L@ﬁET \&ORK Via G Capruzzi 70124 BARI
di lavoro 5 -
* Tipo di azienda o settore Fq :or% 8 consu!enza managenale
« Tipo di impiego ‘Egul Docente Formatore sulla Progettazlono Fou'natlva
* Principali mansioni e %mité didéttica relativa-alla-“Progettazione Formativa® (8 ore) nel
responsabilita M or g, anagement delle Risorse Umane VIl Edizione e nel corso

Vitv Donienico Cosmrassina ~ PSICOLUGO -

Via Caduti di Nassirya, 74 - 75100 MATERA

TEL. 328.96.30.938 E-MAIL: domemmwnnssmm@gnmltgmn ol

At delle Riscrse Umene’(e ore) .
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oredi attivita  16ore " _ YL T cooo AT
* Date (da—a) DA10 A?R!I..E 2008 A28 Feasmo 2007 L
+ Nome e irdirizzo del datore AGEFOBMA Agenz:a Provinclal,e per l’Onentamento e la Formazione
di lavoro Prafesgsionale, C.so Vittorio Emanuele’ll, 16 Tursi (MT)
« Tipo di azienda o settore Agenz:a Provinciale per POrientamento e la Formazione Professionale - -
+ Tipo di impiego COnButonza ‘Psicologiche'di - Origntamento e counseling a supporto

« Principali mansioni e

dell’ObEllgo Formativo e alla prevenzione della dispersione scolastica
Consulents Psicologo ‘esperto in Orientamento e counseling per il supporto

responsabilita all'Obbligo. Formativo e la prevenzione della dispersione scolastica.
Le attivita'sono espletate mediante; analisi bisogni formativi, colloqui individuali
con alliem.del corso, con le loro famiglie e con i servizi sociali, analisi profili di
personalita) corsisti médiante la somministrazione di test psicodiagnostici, in
parlioo!ar&-il Big Fiva."Questlonnalre (BFQ). cooperazione ¢on i docénti del
corsd '€ i 8ervizi tefﬁfonali‘ gestione psicologica del grippo fomativo e
realizzazione report e schede di supporto alla formazione.
oredi attivita 200 Ore (di cui 100 ore stipulate con ' Amministrazione Pubblica vamciale di
Matera e 100 ore con PAGEFORMA di Matera)
+ Date (da - a) 31 MAGG!O 2006
* Nome e indirizzo del datore Istituto Magistrale T. Stigliani Via Lanera, 61 - 75100 MATERA
di lavoro
« Tipo di azienda o settore Istituto Tecnico Statale
* Tipo di impiego Consulente Esperto PON in Valutazione e certificazione allievi
* Principali mansioni e Prestazione d'opera intellettuale di 4 ore come ESPERTO PER LA
responsabilita VALUTAZIONE E CERTIFICAZIONE ALLIEVI, all'intemo del progetto P.O.N.
MISURA 6.1 “Imparare a muoversi con i numeri” Codice: Prog. 6.1-2005-5
ore di attivith 4 ore
* Dato (da—a) DA 1 FEBBRAIO 2006 A 30 MARZO 2006
* Nome e indirizzo de! datore Istituto Magistrale T. Stigliani Via Lanera, 61 - 75100 MATERA
di lavoro : '
» Tipo di azienda o settore Istituto Tecmco Statale
» Tipo di impiego f:nsulente Docente Esperto PON in “ Orlentamento e Mercato del
voro”
« Principali mansioni e Prestazione d’'cpera intellettuale di 9 ore come Docente ESPERTO
responsabilitd PSICOLOGO IN ORIENTAMENTO E MERCATO DEL LAVORO, aff'intemo del
progetto P.O.N. MISURA 6.1 “tmpatare a muoversi con i numeri” Cedice: Prog.
6.1-2005-5 g
oredi attivitd  9ore .. i
* Date (da - a) DA 1 FEBBRAIO 2006 A 30 NIARzo 2008 2
* Nome e indirizzo del datore lshtuto Magistrale T. St:gllam V'a Lanera 61 75100 MATERA =,'!.-
di lavoro o -
« Tipo di azienda o settore Istituto Tecmeo Statale G o
» Tipo di impiego Consulento Docente Esperto PON In Orientamento, Bllancio di
Competenze e Counseling Psicologico
« Principali mansioni e Prestazione d'opera intellettuale .di 18 ore come Docente ESPERTO
responsabilitda _PSICQLOGO IN QRIENTAMENTO, BILANCIO DI COMPETENZE E
COUNSEMNG allintéemo “dely progétto P.O.N. MISURA 6 1 “lmparere a
muoversi: m i numeri' cwmgm,s 4-2005-5
ore di aftivita 18 ore “hze - Eeediowe Tl
* Dato (da - a) DA 23 Gemmo 2006 A 31 MAseto 2006~ '
* Nome e indirizzo del datore Il SicomdvaSoc. Coop. Soc Vla Ridolazz 75100 - MATERA
di lavoro T *I.gc _f Jee -
* Tipo di azienda o settore Cooperama ‘Scciale e
* Tipo di implego COordln‘atdre Psicologo Ceritio Dmrno per Minori: “La Chiocctola" Via

« Principali mansioni e
responsabilita

Vit Donienico Cosanassimn - PSICOLOGO -
Viy Cuduti di Nassiryn. 74 - 75100 MATERA

Nazionalé $% Matera - Ente affidarite: Comune di Matera — Servizi Sociali

Collaboratéra a progetto per sostttuzxone titolare in maternita per le seguenti
mansionis ¥ < o
oz’t'ene'r'e ,rabpom con il gestore del servuz:o e con gli enti aﬂ'dantl

~¢‘
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Giorni e ore di attivita

» coordinare I'attivita degli operatori della struttura; 1

o promuovere il lavoro di équipe” pef la formulazione, la verifica e |
I'aggiornamento del progetto educative individuale | assicurandosi lapporto
dédgli operatari “esterni, comunaqié interéssati-al minore: |

2 predlsporre con la collaborazmne delle componentz lnteressate il progetto
verifica e di agg:omamento del progetto medesimo;

o promuovere: i progetti di formazione e aggiornamento del personale e
adottare le opportune iniziative per la loro realizzazione;

» controllare che.sianc tenuti aggiornati, a cura degli operatori, il registro delle
presenze e |a cartella personale; 2

e trasmettere tutto quante richiesto dai servizi territorialmente competennm &

» espletare, quando richiesto; le opportune consulenze pswo}qglcrle AdE

« coordinare e.controllare la gestione della struttura nelle sue dwerse aftivita
nel rispetto’ delle varie procedure metodologiche di tipo burocratico-
amministrativo e curare il buon andamenio della vita comunitaria, nel rispetto
delle leggi nazionali e regionali e dei regolamenti vigenti.

129 Giorni

* Date (da - a)

= Nome e indirizzo del datore
di lavaro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

DA SETTEMBRE 2005 A OTTOBRE 2005
PLANET WORK Via G. Capruzzi 70124 BARI

Formazione e consulenza manageriale

Consulente Docente Formatore sulla Comunicazione efficace e strategica
Docente Formatore nel corso di comunicazione efficace nel’ambito del
progetto FORMATEMP commissionato dalla "WORKNET agenzia per il lavoro”
nell'ambito delle seguenti discipline: p.n.l. e comunicazione strategica,
leadership efficace, tecniche di vendita, customer satisfaction, tecniche di
conversazione telefonica per attivita di telemarketing, assistenza clienti e
gestione servizio reclami.

» Principali mansioni e
responsabilita

Giorni di attivita

ore di attivita 24 ore
» Date (da - a) DAL 25 MAGGIO 2005 AL 17 DICEMBRE 2005 ]
= Nome e indirizzo del datore Lavoro.Si - Lavoro e Servizi per 'l'mpiego Scarl — Via Putignani 178 Bari |
di lavoro
« Tipo di azienda o settore Societa di Mediazione di Lavoro (Aut. Min. Lav. n.2263 del 4/7/02) i
» Tipo di impiego Impiegato: Responsabile di Selezione 1‘
i

Dipendente PART-TIME C.C.N.L. 02/07/04 Terziario e succ. mod. LIV. 3°. |
Mansione di Assunzione: Responsabile di Selezione. Cessazione attivita per
liquidazione societa. Collaborazione alla gestione dei servizi di intermediazione
di lavoro (Collogui di Orientamento al Lavoro, Selezione del Personale,
Stesura profili di personalita, Accompagnamento al lavoro, Bilancio di |
Competenze, Progettazione Formativa, Progettazione e pianificazione bandi
pubblici, Formazione, Monitoraggic dell'attivita formativa, Valutazione del
potenziale, Inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati (legge 68/99),
Consulenza tecnica alle aziende, Supporto alla ricollocazione professionale dei
lavoratori, fornitura di servizi al pubblico, gestione di attivita e di servizi con le
Pubbliche Amministrazioni Locali ( 2 norma del d.lgs. n. 469/97 e s.m.i.),
Gestione banca dati online per matéhing domanda/offerta di lavoro Swluppo
del portale online per {occupazuone) )
203 Giorni

= Date (da - a)

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansicni e
responsabilita

e

LUGLIO 2005 ]

Mediterranea — Associazione per lo. Sviluppo Locale — Via Vito De Fano 20

Bari ey

Ente di Formazione accreditato dalla Regnone Puglia .-

Orientamento consulenziale corso Operatore telefonico addetto alla clientela

e agli uffici relazioni con il pubblico (post-diploma) per utenti disabili della vista

Collaboratore a progetto per le seguenti mansioni:

» Attivita di Orientamento e Accompagnamento al lavoro nel’ambito del POR
PUGLIA 2000-2006 MISURA 3.4 AZIONE a) "Operatore telefonico addetto
alla clientela e agli uffici :elazmm con il pubblico (post-dtpioma)" Corso di

1 1925



ore di attivita

FormaZione per utenti disabili della wsta . e
9% ore - - -y

» Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

Giorni di attivita

DALL11 MAGGIO 2005 AL 31 DICEMBRE 2006

Mediterranea — Associazione per lo Swiuppo Locale - Via Vito De Fano 20
Bari T

Ente di Formazicne accreditato dalla Regione Puglia
Gestione attivita call center Progetto "FARMACIST| NETWORK"
Collaboratore a progetto per le seguenti mansioni:

s in relazione al progetto P.O.R. PUGLIA 2000-2006 MISURA 6.2 AZIONE C |

"Iniziative a sostegno del sistema delle imprese e delle professioni® -
Progetto. "FARMACISTI NETWORK"; gestione attivita del call center
attraverso erogazione di informazioni a mezzo del servizio nonchée alla piena
operativita e ottimale realizzazione dello stesso per tutta la sua durata.

569 Giorni

* Date (da-2a)
| = Nome e indirizzo del datore
‘ di lavoro
|+ Tipo di azienda o settore
i » Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

Giorni di attivita

DALL11 MAGGIO 2005 AL 31 DICEMBRE 2005

Mediterranea — Associazione per lo Sviluppo Locale — Via Vito De Fano 20 |

Bari

Ente di Formazione accreditato dalla Regione Puglia

Orientatore presso sportello U.R.P. Comune di Bari

Collaboratore a progetto per le seguenti mansioni:

» gestione a mezzo front-office predisposti dal Comune di Bari, del servizio di
informazione e Orientamento ai giovani relativamente alle opportunita
formative di ogni ordine e grado, al lavoro dipendente e autonomo,
allaccesso alle professioni e ai concorsi, sia a livello Regionale che
Nazionale. Presso U.R.P. = INFORMAGIOVANI — Comune di Bari - Via R.
Da Bari 1.

204 Giorni

* Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
1; * Tipo di impiego

! » Principali mansioni e
{ responsabilita

ore di attivita

DA 2 MAGGIO 2005 A 30 GIUGNO 2005
I.T.C.G. *A. OLIVETT!" Via Matarazzo S.N. MATERA

Istituto Tecnico Statale

Consulente Docente Esperto PON in Orientamento e Bilancio delle
Competenze

Prestazione d'opera intellettuale di 30 ore come Docente Esperio Esterno
Orientamento Allievi nell'ambito del progetto PON “La scuola per lo Sviluppo®
n. 1999 1T 1 PO 013 - Misura 1.2 — Annualita 2004 — Cod. 106 “Lo studente e
la vita professionale: un confronto diretto”

30 ore

» Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

Giorni di attivita

DaL 03 GENNAIO 2005 AL 17 DICEMBRE 2005
Lavoro.Si - Lavoro e Servizi per I''mpiego Scarl — Via Putignani 178 Bari

Societa di Mediazione di Lavoro (Aut. Min. Lav. n.2263 del 4/7/02)
Consulente Senior per la gestione dei servizi di intermediazione di lavoro
Collaborazione a progetto per le seguenti mansioni:

» Collaborazione alla gestione dei servizi-di intermediazione di lavoro (Colloqui
-di Orientamento al Lavoro, Selezione del Personale, Stesura profili di
personalita, Accompagnamento ~al ~lavoro, Bilancio di Competenze,
Progettazione Formativa, Progettazione e pianificazione bandi pubblici,
Formazione, Monitoraggio dell'attivita formativa, Valutazione del potenziale,
Inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati (legge 68/99), Consulenza
tecnica alle aziende, Supporto alia ricollocazione professionale dei lavoratori,
fornitura di servizi al pubblico, gestione di attivita e di servizi con le Pubbliche
Amministrazioni Locali ( a norma del d.lgs. n. 469/97 e s.m.i.), Gestione
banca dati online per matching domanda/offerta di lavoro, Sviluppo del
portale online per I'occupazione). -

s Orientamento e Accompagnamento &l lavoro presso lo sportello

INFORMAGIOVANI del comune di Bari

182 S o
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ffequentantl (soggetti "lpovedem.) - < .
o Orientafifénto’ e Accoripagraméits” al lavofo presso o Bpételio
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lNFORMAGIOVANl dal oommie di Bati (dall'1lo4/05 al 30I04105) ","‘
Giorni di attivita 10§ “£2EAT ot e o é‘
*Dato(da-a) DAL 4 FEBHRao zoo4m.31 mmzo ztm v R
* Nome e indirizzo del datore Lwom ‘Lavoro e Servizx per I‘lmpxego Swrl Va Quintmo Sella Bap
di lavoro foy A4 ,.-: e BT ¢ e
* Tipo di azienda o settore Sqgieta du-ivleduazionedl Lavoro (Aut. Min; Lav. n2263.del 4I7I02) e
« Tipo di impiego Consuienﬁé'dl Orientamento = s:;lezlone -Accompagnamento al Lavoro -
* Principali mansioni e o NIl'afbRo del POR: Plxglua 2000-2006 Complemento di Programmazione
responsabilita - ASSE I Risorse Umane mis. 3:3’Inserimento e reinserimento lavorativo di
disgccupatic di lunga durata®™AZione a) “Percorsi formativi integrativi
_ rnellinserimento professionale” per 1 lavoratori gia dipendenti delle CCR di
~“Bar) Collaborazioneé "a progetfo par le seguénti mansioni: Colloqui di
Orientamento al Lavoro, Stesura “profili di personalita, inserimento
. nelfapposito data base dei dati’ rilevati, Accompagnamento al favoro.
o Nell'ambito del Corso “Operatore di call-center e telelavoro®, POR Puglia
2000-2006 — Misura 3.4 - Azione a) Collaborazione a Progetto per le
seguenti mansioni: Selezione/Oriéntamento, Accompagnamento al Lavoro.
¢ Orientamento e Accompagnamanto al lavoro presso lo sportello
INFORMAGIOVANI del comune di Bari
Giorni di attivita 53
¢ Dato (da - a) DAL 3 NOVEMBRE 2003 AL 256 NOVEMBRE 2003
* Nome e indirizzo del datore FORMAT - Centro di Formazmne ‘Viale Unita D'italia 25 Bari
di lavoro
« Tipo di azienda o settore Centro di Formazione
» Tipo di impiego Consulente Docente Fonnatore sulla comunicazione efficace e sulle

* Principali mansioni e

tecniche di vendita
Attivita di Docenza per un totale di 36 ORE nelle seguenti discipline:

responsabilita comunicazione efficace, psicologia della vendita, per il seguente corso:
‘VENDITORI DI RETI WIRELLES"®
ore di aftivita 36 ore
* Date (da - a) DAL 24 OTTOBRE 2003 AL 31 OTTOBRE 2003

* Nome e indirizzo dzl_ ?:tore FORMAT - Centro di Formazione — Viale Unita D'ltalia 25 Bari-

i lavero . S

» Tipo di azienda o settore Centro di Formazione o
* Tipo di impiego Consulente Docente Formatore sulla comunicazione emcaee e sulle

* Principali mansioni e

tecniche di vendita .
Attivita di Docenza per un totale di 48 ORE dal 24/10/2003 a‘l’31l1 0/2003 rielle

responsabilita seguenti discipline: comunicazione efficace, psicologia della vendita, per nl
seguente corso: “RE.FORM.A TELECOMUNICAZIONI®
oredi attivita 48 ore. '
* Dato (da - a) DAL 6 OTTOBRE 2003 AL 29 OTTOBRE 2003 .
* Nome e indirizzo dzl_ ?atore FORMAT ~ Centro di Formazione ~ Viale Unita D'ltella 25 Bari
i lavoro SR —— -
* Tipo di azienda o settore Centm di Formgztone S ..;_\.',--, . S
* Tipo di impiego Consulente Docente Fomatore espenoin “Progeuazlono Formatlva”
* Principali mansioni e per un totale di 56 ORE dal 6/10/2003-al 29/10/2003 nelle seguenti discipline:
responsabilitA  —comunicazionezefficace, ‘progettazione-corsi di formazione, per |I-seguente'
corso: ‘PROGETrISTI DI FORMAZIONE"
oredi attivitA 56 ore ¢ PURE -
* Date (da-a) PA15 Smemaae 2003715 Novsmm 2003 .-
* Nome e indirizzo del datore Po!ttecmco di BEn Dipartimento di E!ettrotecnica ed. E!ettronlca V'a .
di lavoro Orabona 4 Bari . , i
* Tipo di azienda o settore  Campus Universitario _ ' ) -
* Tipo di impiego Consulente perla Progettazlone di un pefcotso di Orlentamento .
* Principali mansioni e Collaborazione Occasionale di 50 ore durante il periodo Settembre/Novembre
responsabilita 2003 per la nlevazione delle Opmloni degli studenti mediante somministrazione

Vito Domenico Casamassima - PSICOLGGO -
Via Caduti di Nassiryn, 74 - 75100 MATEKRA

TEL 328.96.30.938 E-MAIL.. dmncﬂwomsmmsumln‘pxmtl wmp
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ore di attivita

di Questionario standardizzato, nell'ambito del Progetic POLIORIENTA - PON
“Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico, Alta Formazione 2000-2008"
Misura 11l.5 — Adeguamento del sistema della Formazione Professionale,
dell'lstruzione e dell'Alta Formazione — Azione ORIENTAMENTO AWVISO N°
4384/2001

50 ore e

+ Date(da — a)

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

15 SETTEMBRE 2002 15 SETTEMBRE 2003 oy L
Comumta Terapeutlca Centro d'Accoglienza Casa Dei Glcvanl ——Matera‘

Comunlta terapeutlca per Tossicodipendenti - Matera T T orhments
Psicologo Tlrocmante in convenzione con I'Universita deglu Studi di |
Urbino Pugliz

L . agr. le

TEFOCII"IIO pratico come Psmelogo

e

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Tesi

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

|
1 = Qualifica conseguita

= Voto

Giorni e ore di atiivita 210 Giorni per un impegno medio di 20 ore settimanali 4t |
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
LAUREE
* Date 20 Marzo 2009

Universita degli studi di Basilicata — Corso di Laurea in Scienze della
Formazione Primaria -

Ricerca sperimentale. “La scuola dinanzi allabuso allinfanzia. Analisi del
problema e indagine conoscitiva per una corretia valutazione.”

PEDAGOGIA, DIDATTICA, INGLESE, LEGISLAZIONE SCOLASTICA.

Svolte 400 ore di tirocinio pratico in qualita di insegnante c/o Scuola
Primaria 2° Circolo Didattico di Matera e c/o Universita della Basilicata.

Laurea in Scienze della Formazione Primaria, abilitante all'insegnamento
nella scuola primaria (Durata legale del corsc di studi: 4 anni) Laurea
Vecchio Ordinamento.

107/110

|

{ » Date

! « Nome e tipo di istituto di

! istruzione o formazione
= Tesi

« Qualifica conseguita

04 Luglio 2002 1
Universita degli studi di Urbino

Ricerca sperimentale sulla condizione della donna adulta nel materano,
patrocinata dalla commissione per ie pari opportunita della Regione Basilicata

Laurea in Psicologia V.O., indirizzo: Psicologia del Lavoro e delle
Organizzazioni (Durata legale del corso di studi: 5 anni)

| + Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
. - Qualifica conseguita

= Voto 108/110
CORsIDI |
SPECIALIZZAZIONE/ ABILITAZIONE
» Date 03 Marzo 2004

Universita degli studi di Caserta — Facolta di Psicologia -

Abilitazione all’esercizio dell’attivita di Psicologo (voto di ab. 108/150)

* Date
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

26 Giugno 2009

Universita degli studi di Basilicata — Scienze della Formazione Primaria -
Corso aggiuntivo di 400 ore per l'lntegraz:one scolastica per alllew disabili

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
= Qualifica conseguita

Durata

« Qualifica conseguita Abilitazione all’insegnamento sul sostegno (voto 30/30) B
MASTER E CORSI DI PERF. |
-Date  A.A.2015/2016 e = e o |

Universita degli studi Niccolt Cusano Telemauca ROMA

MASTER DI | LIVELLO in “Psicopedagogia e didattica per i disturbi |
specifici dell’apprendimento” conseguito il 30/05/2016 con vott 102!110

= Date
- Nome e tipo di istituto di

Ottobre 2010 Marzo 2011 A.A. 2011/2012

l

1

|

!

1500 ore - 60 CFU . |
Universita Dante Alighieri di Reggio Calabria |




istruzione o formazione
* Qualifica conseguita Diploma di perfezlonamonto “Teoria @ metodo dell'uso delle tecnologie
muitimediali nella didattica” oonsegu?fo il 1110812012 con voti 180/1 00
Durata 1500 ore - 60 CFU o
e Date Ottobre 2010 Marzo 2011 AA. 201012911
* Noms e tipo di istituto di Universlta Dante A!lgh:en di Regguo Calabria
istruzione o formazione SR ad R e - e
* Qualifica conseguita Dlploma di perl'ezlonamonto °s ratogio e metodi di intervento sulla
disabllita in ambito didattico” conseguuto i129/03/2011 con voti 100/100
Durata  1500°ore - 60 CFU
* Date Novembro 2009 Giugno 2010 A.A. 2009/2010 .
* Nome e tipo di istituto di Umvetslté Telemattca PEGASO lstltuita oon Decreto Ministeriale del 20 aprile
istruzione o formazione 2008 -
* Qualifica conseguita MASTER D! | LIGELLO in pmgettaziono e metodologle didattiche nella
scuola dolle compsetenze” conseguito il 28/06/2010 con voti26/30
Durata 1500 ore (60 CFU)
¢ Date Novembre 2009 Novembre 2010
* Nome e tipo di istituto di C.I.F.R4.C. (Centro Italiano Formazione Ricerca e Cﬁmea in Medicina e
istruzione o formazione Psicologna) centro accreditato dal Ministero della Salute per I'Educazione
Continua in Medicina, n° 7028.
« Qualifica conseguita MASTER IN PSICODIAGNOSTICA
- abilita'alla somministrazione dei seguenti reattivi: il test di Rorschach; il test
della farmglta della figura umana e I’MMP|2 Sessione giuridico peritale
Durata

100 ore

CORS! FREQUENTATIE

QUALIFICHE .
*Date A.S, 2015/2016 )
* Nome e tipo di istituto di MIUR Polo formativo MTIS008001 ~ CTS |. MORRA MATERA
Istruzione o formazione )
* Qualifica conseguita Corso di Formazione dei docenti specializzati sul sostegno sui temi della
disabilita, per la promozione di figure di coordinamento (nota MIUR prot. num.
00379800 del 19/11/15) - “Nuovo Approccio Didattico, Metodologico e
tecnolegico per una cultura deﬂ'mclusione -A. S. 2015/2016 ..
Durata 50 ore .
*Date A.S. 2014/2015
* Nome e tipo di istituto di MIUR Polo formativo M118009001 CTS I. MORRA MATERA
istruzione o formazione : S
« Qualifica conseguita Corso di aggiornamento/ Formazxone docenti Progetto “LEARNING BRIK’ -
‘Dalf’idea ... alla personaluzzaz:one dell'apprendlmento (D M. n 821 del
11I10/2013) -A.S. 2015/2016 R ;
Durata 27 ore Ty o
* Date A.S. 2014/2015 .
* Nome e tipo di istituto di MIUR Polo formativo MTICBZSOO" ‘- I.C. Torraca di Matera
istruzione o formazione o i PSSR 5 . . P
« Qualifica conseguita Serie. dj _incontri- fon'gattvu sulle, t‘egnologie d:dattiche Attestati E-Leammg
Metodi ¢ Tecnologie® - ! Sicurezza ¢ @ TIC” - *TIC e inclusione scolastica” - “Libri
-digitali--e. contenuti_mtegratwf_l_-_.'umizzo e Progettazione di..App per.
smarfphone e tablet nella dldanwé'f
Durata 26 oré “Fol
eDate  AS. 2014:2015 . ikt
«Nome e tipo diistitutodi ~ ABA — Ass ABAbas Ente accredﬂ:g% MIUR con DM n. 80 del 1/12/2003
istruzione o formazione
« Qualifica conseguita —Attestato— "Strategte Metodofognqhe-dtdatﬂche dell'ABA Bisogni Educativi
Spec:all per bambini auﬁsttcc A% -,
Durata 12 0re” CERL T
*Date A.S. 2012/2013 o atede -
oo ey 21di25
TEL. 328.96.30.938 E-MAIL.. d il cone ’:950‘
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» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Qualifica conseguita

Durata

Associazione ltaliana Dislessia (AlD) in collaborazione con il Ministero
istruzione Universita e Ricerca (MIUR).

Attestato: "FORMAZIONE DISLESSIA E SCREENING” per INSEGNANTI
REFERENTI” ...

28 ore - s —— + S

» Date

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

28 Febbraio 2012 - - -
AGEFORMA - MATERA iy

Attestato: “Orientamento al lavore”™ -

= Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Qualifica conseguita

27 e 30 Giugno 2011 ~ At
AGEFORMA - MATERA

Attestato: “Buone pratiche per l'inclusiene sociale” - “il collocamento mirato”

= Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

22 Dicembre 2011
AGEFORMA - MATERA

Attestato: “orientamento e scuola”

s Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

20 Dicembre 2010
ALBO PSICOLOGI REGIONE PUGLIA — Bari

Attestato: “Psicologia Forense, metodologia peritale in ambito penale”
CONSEGUIMENTO 86 Crediti E.C.M.

= Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Qualifica conseguita

22/23 Ottobre 2010

Organizzato in collaborazione tra I'Ordine della Basilicata e AEPEA
(Association Europenne de Psycopatolige de I'enfant ed 'adolescent”)
Esposizione Poster: “La scuola dinanzi all'abuso all'infanzia, i risultati di una
ricerca” nel CONVEGNO INTERNAZIONALE - MATERA - " Interventi in |
psicopatologia dello sviluppo : evoluzioni nel terzo millennio”

= Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

22 Giugno 2009
ALBO PSICOLOG! REGIONE PUGLIA — Bari

Attestato: *La prevenzione psicologica nei contesti scolastici®
CONSEGUIMENTQ 8 Crediti E.C.M.

= Date

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

7 Marzo 2009 !
Associazione ltaliana Magistrati per i Minorenni e per la Famiglia - Sez. PZ
Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Matera

Giornata di Studio: “I'affidamento dei minori e l'esercizio della responsabmta
genitoriale nella crisi familiare”

s Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

21 Febbraio 2009
AlIF MILANO

Attestato: “L’apprendimento degli adulti nella scuola delle autonomie”

» Date

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Qualifica conseguita

14 Novembre 2008

Famiglia e del M:nore ‘
Corso: “La Wediazione familiare nella rete dei servizi a Tutela della famiglia”

= Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Qualifica conseguita

19 Settembre 2008 al 29 Settembre 2008
ABS CONSULTINGS.A.S. BARI. e

Corso per Formatore generale dei volontari sul servizio civile

Durata 30 ore
» Date 15 Marzo 2007 al_14 Marzo 2008 I
» Nome e tipo di istituto di Albo degli PSICOIDQ[ Reglone Puglia — Universita Degli Studi ch Baﬂ
istruzione o formazione Mediterranea ‘Associazione per lo Sviluppo Loczle

» Qualifica conseguita

Formazione Continua per 30 Crediti ECM in qualitd di Tutor Ps:cologo in
convenzione- cori I‘Uﬂwersﬁa Degli Studi di Bari

JE i ;g,ms
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Duraia

600 ore svolte nell'arco di un anno solare

* Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

Marzo 2008 — Giugno 2008
AINMMF (ASSOCIAZIONE ITALIANA DEI MAGISTRATI PER | MINORENNI E

PER LA FAMIGLIA)

Frequenza corso Diritto Minorile di Base (La tutela del minore in stato di

abbandono; L'affidamento familiare;

educativo al minore in difficolta; diritto- panale e processuale minorile, |
collaborazione dei servizi sociali nei procedimenti minorili; i minori stranieri e le |

loro  famiglig;
provvedimenti)

tecnica dell'udienza

istruttoria civile e di

redazione dei

il procedimento di potestd; sostegno |

la |

« Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

27 Novembre 2007

ALBO PSICOLOGI REGIONE PUGLIA Bari

Attestato: “STRUMENTI! PER LA DIAGNOSI PSICOLOGICA"
CONSEGUIMENTO 4 Crediti E.C.M.

» Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Qualifica conseguita

30 Settembre 2005
Coirag — Giovinazzo — Bari

Attestato:

“il sogno tra Psicoanalisi e Neuroscienze”

CONSEGUIMENTO 3 Crediti E.C.M.

» Date
* Nome e tipo di istituto di

Dal 5 Ottobre 2004 al 4 Maggio 2005

PRAGMA GROUP s.r.l

— PLANET SOC. COOP. AR.L

— REGIONE

istruzione o formazione BASILICATA
» Qualifica conseguita Tirocinio Formativo nellambito del bando A.P. 03/2003 della Regione
Basilicata con il ruolo di esperto per i servizi di orientamento front-office e |
online — con competenze informatiche per gasticne piattaforme ELEARNING |
della durata di 680 ore |
ore di attivita 680 ore |
» Date Ottobre 2004

«» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Qualifica conseguita

Centro Servizi 5.r.. Via dei Bizantini, 13/E 75100 MATERA

Congresso Internazionale:

"Donne e mercato del lavoro®

» Date

- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Qualifica conseguita

Aprile 2004

S.I.PS.A. (Societa ltaliana di Psicodramma analitico) Centro didattico di Bari

Attestaio: “Lo Psicodramma analitico”

s Date

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

*» Qualifica conseguita

Gennaio 2004 — Febbraio 2004
SERT ASL 4 Matera “Progetto Arcipelago”

Prevenzione, Cura e Diagnosi delle Tossicodipendenze

* Date
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

Gennaio 2004

Comune di Matera presso Palazzo Lanfranchi —

Matera -

Attestato: “ll Bullismo, un fenomeno da arginare”

= Date(da - a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Tipo di settore

» Principali materie / abilita

Giorni e ore di attivita

15 SETTEMBRE 2002 — 15 SETTEMBRE 2003

Universita Degli Studi di Urbino - Casa Dei Giovani =

Centro di Accoglienza — Via Dante — Matera —

Universita — Comunita terapeutica per Tossmodlpendentl

Matera

Tirocinio pratico come Psicologo

210 Giorni per un totale di 600 ore di tirocinio svolto

Contrada Rondinelle -

= Date

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
= Qualifica conseguita

Novembre 2002 - Dicembre 2002
Obiettivo Psicologia - ROMA -

Attestato: Corso di Formazione di 45 ore sulla Gestione e Selezione delle

Risorse Umane




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI i
MADRELINGUA ITALIANO -
ALTRA LINGUA INGLESE - e T
+ Capacita di lettura BUONO -
« Capacita di scrittura BUONO
» Capacita di espressione BuonO

orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

PSICOLOGO; "M CONFRONTQ 'CON IL CLIENTE ATTRAVERSO PROCEDURE DI
COMUNICAZJONE EFFICACE CON L'UTILIZZO DI UNQ STILE ASSERTIVO. LEADER
SITUAZIONALE SO ADATTARE IL GIUSTO COMPORTAMENTO NEL RELATIVO CONTESTO
DI RIFERIMENTO. COLLABORO CON | MIEl COLLEGHI ADOTTANDO STRATEGIE
DECISIONALI INCENTRATE SOPRATTUTTO _ AD  OTTENERE  CONSENSO i
AUTOREVOLEZZA. HO UN'OTTIMA CAPACITA DI ANALIS| DELLA DOMANDA ATTRAVERSO
UN APPROFONDITO ASCOLTO ATTIVO.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

PSICOLOGO, INSEGNANTE, ESPERTO IN TEMATICHE SOCIALI, PEDAGOGIA SPECIALE,
SELEZIONE, GESTIONE RISORSE UMANE, FORMAZIONE E ORIENTAMENTO, MI
OCCUPO DELL'ORGANIZZAZIONE DELLE PROCEDURE DI LAVORO CON METOD! IDONEI
AGLI STANDARD DI QUALITA PREVISTI DALLA NORMA UNI EN SO 9001. GESTISCO |
RAPPORTI CON L'UTENTE ANALIZZANDO APPROFONDITAMENTE | LORO BISOGNI
CONSIDERANDO ANCHE QUELLI PIU LATENTI, FACENDO EMERGERE LE REALI
ESIGENZE INSITE NELLA DOMANDA. PREDISPONGO PROGETTI FORMATIVI
RELATIVAMENTE Al BANDI PUBBLICI CUl LA SOCIETA PARTECIPA. COORDINO LE
ATTIVITA RAPPORTANDOM! COSTANTEMENTE CON | BISOGNI DELLA COMMITTENZA

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

OTTIMA CONOSCENZA ED USO:
e DEI DIVERSI STRUMENTI PER LO SCREENING DELLA DISLESSIA

e DEL TEST DI PERSONALITA BFQ - BIG FIVE QUESTIONANAIRE - ANCHE ATTRAVERSO
L'AUSILIO DI STRUMENT! INFORMATICI

o DEL TEST PSICODIAGNOSTICO MMP! ANCHE ATTRAVERSO L'AUSILIO DI STRUMENTI
INFORMATICI

e DI TEST PROIETTIVI (IL TEST DI LUSCHER, DELLA FAMIGLIA, DELLA FIGURA UMANA,
LE FAVOLE DELLA DUSS,LA FAT, IL CAT E TAT)

e DI APPLICATIVI DELLE TECNICHE DI JOB ANALISYS E DI SELEZIONE

o TECNICHE DI P.N.L. (PROGRAMMAZIONE NEURO LINGUISTICA)

e DEI SERVIZI DI FORMAZIONE ONLINE (GESTIONE E PROGETTAZIONE DI PIATTAFORME
E-LEARNING), ORIENTAMENTO IN RETE, COACHING ONLINE.

e DI SOFTWARE PER LA DIDATTICA SPECIALE.

o DELLE PROCEDURE DI QUALITA PREVISTE DALLA NORMA UNI EN 1SO 9001.

e DEI SISTEMI OPERATIVI COME WINDOWS E DEL PACCHETTO OFFICE

» DI MANIPOLAZIONE DEI COMPONENTI HARDWARE E CONFIGURAZIONE DEL PC

 DEL PROGRAMMA D! ELABORAZIONE DAT! STATISTIC! “sPsS” (Statistical Package
for Social Sciences) VERSIONE 9.0 € SUCCESSIVE

PUBBLICAZIONI E
CONFERENZE

e RELATORE ALL’INTERNOC DI PERCORSI FORMATIVI SU AUTISMO E SCUOLA!
STRUMENTI E METODOLIGIE PER L'INCLUSIONE —A.S. 2016/2017
e RELATORE ALL'INTERNO DEL TAVOLO TECNICO DENOMINATO “L'INSERIMENTO
MIRATO - RETE TERRITORIALE E BUONE PRASSI", NELL'AMBITO DEL PROGETTO
- DIVERSAMENTE ABIL! IN FORMAZIONEP.O. REGIONE BASILICATA 2007-2013 -
30/09/2011
e CORRELATORE TES! C/O L'UNIVERSITA DELLA BASILICATA DALL'A.A. 2010/2011

s« COAUTORE DEL TESTO “INIZIATIVA ORI: SOSTEGNO AGLI STUDENTI"
EDITO DAL POLITECNICO DI BARI IN COLLABORAZIONE CON IL MIUR, ANNO 2009

e COAUTORE PER L'INDAGINE STATISTICA: “PROGETTO ARIANNA: LA QUALITA DEI
SERVIZI NEL_POUTECNICO DI_BARI” - CONVEGNO DELLA SIPEF (SOCIETA
TALIANA DI PSICOLOGIA DELL 'EDUCAZIONE E DELLA FORMAZIONE) — APRILE
2009 £ NELLUAMBITO DEL CONVEGNO DELL’ ORDINE DEGLI FSICOLOGI DELLA
PUGLIA - BARI 3/12/09

e RELATORE ALLINTERNO DELLA GIORNATA DI STUDIO SULLA VALUTAZIONE E
SEGNALAZIONE DELL'ABUSQO ALL'INFANZIA A SCUOLA PRESSO iL 2° GIRCOLO

3 ) B  24[i 25
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DIDATTICO DI MATERA —21/04/2009
e RELATORE ALL'INTERNO DELLA GIORNATA D! STUDIO SU “LA FAME NERVOSA CHE
FARE?" PRESSO IL C.T.P. DI MATERA — 27/05/2009 S
o  PUBBLICAZIONE DEL FASCICOLO “GESTIRE L'ANSIA DA PERFORMANCE E DA
ESAME" EDITO DAL CONSERVATORIO..E. DUNI DI MATERA IN COLABROAZIONE
CON IL MIUR ANNO 2008 ' g
e PUBBLICAZIONE DEL FASCICOLO “GUIDA Al SERVIZ! DI ORIENTAMENTQ" EDITO
. DAL CONSERVATORIO E. DUNI DI MATERA IN COLABROAZIONE CON IL MIUR
; ANNO.2Q_QB. .
e COAUTORE NELLA PUBBLICAZIONE DEL TESTO “L'ORIENTAMENTO IN ITINERE
* NELLE iSTITUZION! AFAM, LINEE GUIDA ED INDICAZIONI OPERATIVE" EDITO DAL
CONSERVATORIO E. DuN! DI MATERA IN COLABROAZIONE CON IL MIUR ANNO
2008 -~ e
» PUBBLICAZIONE DELLUEBOOK: "PROGETTO 3EM@IL" SULLA CONSULENZA
PSICOLOGICA ONLINE EDITO DALLA “Creative Commons” Anno 2005
e PUBBLICAZIONE DELLA TES! DI LAUREA IN PSICOLOGIA ‘LA CONDIZIONE
DELL'IDENTITA DELLA DONNA ADULTA NEL MATERANQ" C/O LA BIBLIOTECA DELLA
REGIONE BASILICATA.
s PSICOLOGO PRESSO “SPAZIO LAVORQ" ORIENTAMENTO AL LAVORO DI FOGGIA
NELL'ANNC 2008 E NELL'ANNO 2009 ;

e ARTICOLIALL'INTERNO DI RIVISTE INFORMATIVE

HOBBIES E SPORT MUSICA, LEGGERE. PRATICO ABITUALMENTE NUOTO E CALCETTO CON GLI AMICI.

ALTRE INFORMAZIONI Nell’anno 2008 idoneo vincitore del concorso pubblico come collaboratore

Psicologo presso le ASL di Matera.

Dall’anno 2005 al 2007, progettazione di bandi pubblici relativamente a servizi

sociali e di orientamento (centri di ascolto, di mediazione, di Orientamento,

centri Diurni per minori, centri socio-educativi, centri famiglia). Di questi sono

risultati vincenti e approvati: ‘

« la gestione triennale dei servizi URP e Informagiovani del Comune di Bari |
(anno 2006);

o il Centro di Ascolto per le Famiglie: “La Casa di San Girolamo” (anno 2008)
promosso dai servizi sociali del Comune di Bari.

Nell’'anno 2008, ha progettato, sottoscrivendo la progettazione, il centro di

aggregazione giovanile: “Giovani in Centro” (realizzato nelfanno 2007)

promosso dai servizi sociali del Comune di Matera.

Nell’anno 2005 c/o la SCUOLA INFERMIERI OSPEDALE DI VENERE - BARI

ho svolto attivita di DOCENZA E RELATORE TESI in collaborazione con la

dott.ssa Mariagrazia Foschino (Titolare di cattedra) per un totale di 40 ore nel

modulo di Psicologia del lavoro all'interno del MASTER DI I° LIVELLO IN

MANAGEMENT E COORDINAMENTO SANITARIO

PATENTE O PATENTI Patente “B” Automunito

Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate
dall'art. 46 del D.P.R. 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a veritad. Ai sensi della legge 196/03 dichiaro, altresi, di
essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti.

. Eirma L

Vito Domenico Casamassima
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